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n un escenario ideal, esta edición presentaría 
infinitas historias de mujeres que están 
transformando Saltillo e inspirando a la 
comunidad con su trayectoria, pero sería una 
edición interminable e imposible de cerrar. 55 es 
el mejor comienzo para rendir un homenaje a 

quienes están cambiando nuestro mundo.
Este es un acercamiento a escenas que no buscaban 

reflectores, pero los merecen todos. Una mujer corriendo un 
triatlón después de pararse 
de la quimioterapia; otra 
escuchando a madres 
sufriendo la ausencia de sus 
hijos; una cargando a su hijo 
de 14 años para montarlo 
sobre su silla de ruedas y que 
juegue un partido de fútbol; 
otra tendiendo su brazo a una 
madre y su bebé segundos 
después del parto; una 
peleando por la calidad del 
agua de una ciudad y otra 
descifrando su ruta milenaria; 
una joven inventando prótesis 
que crecen junto con los 
niños; una mujer violentada 
que dejó de ser víctima para 
comandar el ejército de una 
cocina; otra visionaria que 
construyó un emporio de 
ventas para que muchas sean 
sustento de sus familias; una 
siendo puente de arte para todos; otra dibujando un mundo 
imaginario para niños… mujeres que ante todo, deciden 
trascender.

Ha sido un privilegio conocer a cada una de ellas,  vestidas de 
fuerza y dignidad, sonriendo sin temor al futuro, han dado vida a 
esta edición. Gracias a la lente de Luis Castrejón por ser parte de 
esta celebración. Gracias a cada uno de los autores por aceptar 
escribir sobre ellas. Gracias a ellas por hacer historia.
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Fue su esposo, Don Macario González, quien la convenció de inscri-
birse en una empresa de redes y venta directa que apenas comenzaba 
llamada Jafra Cosmetics.

Su determinación la llevó a conquistar grandes retos, entre las 
responsabilidades de ser madre, esposa, empresaria y de su amado 
deporte: la charrería. 

Se enfrentó a adversidades de todo tipo, pues en los 70s era muy 
raro ver trabajar a la mujer, entre embarazos y una sociedad conser-
vadora, poco a poco fue rompiendo paradigmas y tabúes.

Descifró el modelo de éxito de su negocio: el secreto no estaba en 
las ventas, estaba en compartir su sistema con más mujeres que se 
encontraban en la misma situación.

En Jafra, a lo largo de 45 años acumuló premios nacionales e inter-
nacionales, es parte del salón de la fama internacional, y es la líder 
mundial con un linaje de más de 120 mil personas y a través de su 
sistema.

Su filosofía es muy clara, confiar en Dios pero consciente de que 
nos toca a nosotros utilizar la voluntad y la perseverancia para lograr 
nuestras metas.
POR GERARDO ALBERTO GONZÁLEZ GARCÍA, HIJO



Tony viene de una familia de comerciantes y siempre soñó con 
tener un negocio. Después de algunos años de haberse estableci-
do en Saltillo, su sueño se hizo realidad al abrir una mercería (y 
tienda de manualidades) en el Centro de la ciudad, que empezó 
con una empleada. Además del trato personal que siempre daba a 
sus clientes, ofrecía cursos de tejido y de manualidades a los que 
acudían señoras, cuyos productos elaborados vendían o adornaban 
sus casas. Esto resultaba en una clase de empoderamiento, que daba 
a muchas clientas la satisfacción de aportar económicamente en sus 
hogares o incluso independizarse, si así lo decidían. Es una mujer 
muy organizada y responsable que supo administrar tanto su casa 
como su negocio. Una mujer de retos. No hay meta que se haya 
planteado y que no haya alcanzado.

Siempre ha dicho que las crisis son buenas porque nos hacen 
mejorar. Así hizo crecer este negocio, que a la fecha tiene 41 años 
abriendo sus puertas diariamente. 
POR ANA GABRIELA LEAL, HIJA MAYOR
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Hija mayor de cuatro hermanos, 
tomó el mando de las empresas 
familiares al faltar su padre. 
Entró a un mundo de negocios 
donde la equidad de género era 
solo una idea de pocos o más 
bien, de nadie. Se dedica a la 
consultoría externa a empresas y 
asociaciones civiles, es catedrá-
tica de emprendimiento en el 
TEC de Monterrey campus Sal-
tillo, Presidenta Fundadora de la 
Comisión de Mujeres Empresa-
rias de COPARMEX Coahuila.

Además lidera un proyec-
to que es el resultado de sus 
experiencias, ideas y sueños: 
Innobakü Formación con Valor 
AC, que impulsa a mujeres en 
las áreas de emprendimiento, 
tecnología y educación finan-
ciera.

Para ella, la búsqueda de 
aportar algo a los demás es 
siempre su agenda de trabajo. 

Se ha abierto camino hacien-
do a un lado los paradigmas 
de la mamá contemporánea, 
siempre que puede participa 
en conferencias, foros, master 
classes, talleres o diplomados, 
para prepararse en temas de 
bienestar o desarrollo. 

Ana Cecy es admirable, una 
mujer leal a sus principios y 
comprometida con sus ideas.
POR JAVIER SOSA, PAREJA
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